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SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

Centrum Pediatrii im. Jana Pawła II w Sosnowcu Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, Krajowy

numer identyfikacyjny 27624072400000, ul. ul. G. Zapolskiej  3, 41218   Sosnowiec, woj. śląskie,

państwo Polska, tel. 32 2660230, 2660251, email dag@centrumpediatrii.com.pl, faks 32 2663630,

2660251. 

Adres strony internetowej (url): www.centrumpediatrii.com.pl

Adres profilu nabywcy: 

Adres strony internetowej, pod którym można uzyskać dostęp do narzędzi i urządzeń lub formatów

plików, które nie są ogólnie dostępne: 

SEKCJA II: ZMIANY W OGŁOSZENIU

II.1) Tekst, który należy zmienić:

Miejsce, w którym znajduje się zmieniany tekst:

Numer sekcji: II

Punkt: II.4.

W ogłoszeniu jest: Zamawiający, na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp wymaga zatrudnienia

wszystkich pracowników bezpośrednio biorących udział przy świadczeniu usługi będącej

przedmiotem zamówienia na umowę o pracę przez cały okres realizacji zamówienia na podstawie

ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2014r. poz. 1502 z późn. zm.). Na

podstawie art. 36 ust. 2 lit. 8a ustawy Pzp, w trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony

jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez

Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę pracowników



bezpośrednio biorących udział przy świadczeniu usługi będącej przedmiotem zamówienia. Z tytułu

niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o

pracę pracowników bezpośrednio biorących udział przy świadczeniu usługi będącej przedmiotem

zamówienia, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary

umownej w wysokości określonej w istotnych postanowieniach umowy w sprawie zamówienia

publicznego. 

W ogłoszeniu powinno być: Zamawiający, na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp wymaga

zatrudnienia wszystkich pracowników bezpośrednio biorących udział przy świadczeniu usługi będącej

przedmiotem zamówienia na umowę o pracę przez cały okres realizacji zamówienia na podstawie

ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2014r. poz. 1502 z późn. zm.). (dotyczy

pakietu nr 23). Na podstawie art. 36 ust. 2 lit. 8a ustawy Pzp, w trakcie realizacji zamówienia

Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie

spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę

pracowników bezpośrednio biorących udział przy świadczeniu usługi będącej przedmiotem

zamówienia.(dotyczy pakietu nr 23). Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę pracowników bezpośrednio biorących udział przy

świadczeniu usługi będącej przedmiotem zamówienia, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci

obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w istotnych

postanowieniach umowy w sprawie zamówienia publicznego. (dotyczy pakietu nr 23).

Miejsce, w którym znajduje się zmieniany tekst:

Numer sekcji: III

Punkt: III.1.3

W ogłoszeniu jest: Zamawiający, na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp wymaga zatrudnienia

wszystkich pracowników bezpośrednio biorących udział przy świadczeniu usługi będącej

przedmiotem zamówienia na umowę o pracę przez cały okres realizacji zamówienia na podstawie

ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2014r. poz. 1502 z późn. zm.). 

W ogłoszeniu powinno być: Zamawiający, na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp wymaga

zatrudnienia wszystkich pracowników bezpośrednio biorących udział przy świadczeniu usługi będącej

przedmiotem zamówienia na umowę o pracę przez cały okres realizacji zamówienia na podstawie

ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2014r. poz. 1502 z późn. zm.). (dotyczy

pakietu nr 23).


